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เมื่อวันที่  26  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลทัพรั้ง ได้ขับเคลื่อนตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลทัพรั้ง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 โดยมีบุคลากรในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลทัพรั้ง ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 45 คน เข้าร่วมกิจกรรม 
ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลทัพรั้ง ชั้น 2 องค์การบริหารส่วนต าบลทัพรั้ง โดยมี นายธนงค์  เทพังเทียม 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทัพรั้ง เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งกิจกรรมครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรใน
หน่วยงาน ได้รับการปลูกฝังค่านิยมองค์กร เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม ตะหนักถึงความรับผิดชอบต่อ
ส่วนรวมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความถูกต้อง และได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของ
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภา
ท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และ
รักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & 
Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 
 

  

  


