
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

แสดงการดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถปุระสงค์เพ่ือปลูกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ 

ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่ 

   วันพุธที ่ 16 มกราคม 2567 ได้มกีารกำหนดกิจกรรมประชุมประจำเดือน โดย นายนธนงค์  เทพังเทียม 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทัพรั้ง  มอบนโยบาย ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปี 2567 ร่วมด้วย คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล ครู พนักงานจ้าง รับมอบนโยบายว่า องค์การบริหารส่วนตำบล
ทัพรั้งมุ่งเน้นที่จะบริหารองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความศรัทธาและความเชื่อมั่นแก่สังคมว่าเป็นองค์กรธรรมาภิ
บาล องค์การบริหารส่วนตำบลทัพรั้ง จึงประกาศเจตจำนงในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารงานของแผ่นดิน ด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ด้วยความสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมโดยเต็มกำลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมมาภิ
บาลในการบริหารงานและขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร และบุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy ทั้งในขณะ ก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้
เกิดการทุจริตและประพฤติตนมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเป็นการ
สร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส ให้เข้มแข็งและยั่งยืน ณ ด้าน
หน้าที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลทัพรั้ง  ตำบลทัพรั้ง อำเภอพระทองคำ จังหวัดนครราชสีมา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมประชุมประจำเดือน วันศุกรท์ี ่12 มกราคม 2567 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประชุมร่วม ระหว่างสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและพนักงานส่วนตำบล 

วันที่ 12 มีนาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


